Заявка на участие во всероссийском конкурсе
 «Вектор качества образования» 
(Карта инновации):

	Полное наименование образовательной организации 
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Сетовская средняя общеобразовательная школа» Тобольского района Тюменской области

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Соловьева Елена Владимировна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	626107, Тюменская область, Тобольский район, п. Сетово, 
ул. Центральная, д.4
8(3456)333-199
http://schoolsetovo.ucoz.ru
e-mail: setovotobr@mail.ru 

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2
Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Школа как определяющая ступень в профессиональном самоопределении школьников

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Соловьева Елена Владимировна, директор
Андронова Юлия Анатольевна, заместитель директора по УВР

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель: Создание благоприятных условий для профессионального самоопределения школьников в условиях сельской школы 
Задачи:
1.Развивать систему профориентации учащихся через урочную и внеурочную деятельность.
2.Сформировать у учащихся знания об основных востребованных профессиях района
3.Организовать сетевое взаимодействие с учебными заведениями г.Тобольска (ССУЗы, ВУЗы)
4.Обеспечить качественное допрофессиональное обучение.
Содержание:
Реалии сегодняшнего дня таковы, что ранняя профориентация школьников – залог успешного будущего страны.
Система профориентации охватывает обучающихся 2-11 классов и включает в себя:
1) Диагностика профессиональных предпочтений, склонностей, запросов родителей.
2) Разработка и реализация программы профориентации «Путь к успеху».
3) Организация профессиональных проб с целью знакомства с профессиями.
4) Организация и функционирование следующих направлений профориентационной деятельности:
а) обучение в педагогическом классе, которое позволяет сформировать целенаправленную профессионально-педагогическую ориентацию; 
б) обучение в медицинском классе,
в котором реализуется основной принцип - «обучение действием». Обучение осуществляется на базе оборудованного в школе кабинета. Суть инновации в том, что медицину, как предмет, в общеобразовательных школах не изучают. А мероприятия данного комплекса позволяют школьникам получить основы медицинских знаний и принять взвешенное решение при выборе будущей профессии.
3) участие в работе школьного лесничества «Кедр», которое является своеобразным синтезом исследовательской, опытнической, трудовой деятельности учащихся
Результаты:
1) Разработана и реализуется Программа «Путь к успеху» урочной и внеурочной деятельности, обеспечивающая ознакомление обучающихся с востребованными профессиями региона.
2) Созданы материально-технические условия для качественной реализации допрофессиональной подготовки (медицинский кабинет, дендрарий, учебно-опытный участок).
3) Учащиеся являются победителями конкурсов и олимпиад, успешно представляют проекты и научно-исследовательские работы на различных уровнях.
4) Увеличилась степень удовлетворённости родителей качеством образовательных программ
Эффекты:
Успешное поступление в педагогические и медицинские учебные заведения.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Опыт педагогов, администрации школы размещается на школьном сайте, в социальных сетях, СМИ муниципального уровня («Советская Сибирь»); обобщается на заседаниях районных методических объединений, педагогических чтений («Школьное лесничество как ресурс эффективной работы в команде»),
Всероссийской научно-инновационной конференции школьников "Открой в себе Ученого", доклад "Педагогика сотрудничества как условие формирования навыков командной работы", г.Санкт-Петербург 
Стажировка педагогов Ямало-Ненецкого автономного округа «Мастерство кураторов, педагогов естественно-научных и гуманитарных дисциплин в системе сопровождения классов психолого-педагогической направленности»

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	2021 г., Второй грантовый конкурс для школ и школьных лесничеств «Тобольский лес» программы «Формула хороших дел», Победитель (Грант 50 000 руб.);
2021 г., Конкурс на лучшую экологическую акцию для школ и школьных лесничеств Тюменской области в рамках проекта «Тобольский лес» программы социальных инвестиций «Формула хороших дел» ПАО «СИБУР Холдинг», победители, грант 20 000 руб;
2022 г., III грантовый конкурс для школ и школьных лесничеств Тюменской области проект «Школьный питомник», победители, грант 50 000 руб.;
2022 г., Региональный юниорский лесной конкурс «Подрост», 2 место;
2022 г., Соревнования по спортивной орнитологии (бёрдингу), приуроченные к Международному дню птиц, 3 место;
2022 г., XV Международный конкурс научно-исследовательских и творческих работ учащихся "Старт в науку"– 1 место;
2022 г., Всероссийский конкурс научно-исследовательских работ "Наука. Новый взгляд",- 1 место, 2 место;
2023 г., Заочный конкурс для членов школьных лесничеств и экологических объединений «Уральский лес для Победы», 3 место;
2023 г., Грантовый конкурс СИБУРа для школьников и школьных лесничеств, 3 место, Микролаборатория «Пчелка».
2023 г., Всероссийский юниорский лесной конкурс "Подрост", региональный этап, 3 место;
2023 г., Региональный Детский экологический форум "Зелёная планета 2023", очный этап, финал, 3 место;
2023 г., Конкурс СИБУРа для школ и школьных лесничеств по орнитологии Победители/ Ценный приз.
2023г, Областной конкурс юных исследователей окружающей среды «Сохраним нашу Землю голубой и зеленой», 2место, 3 место.
2023г Межрегиональная медико-спортивно-туристическая игра «Без права на ошибку», 1 место среди медклассов ОУ
2023г Российская психолого-педагогическая олимпиада школьников имени К.Д.Ушинского, победитель заочного этапа.

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	При наличии действующей системы профориентации, сопровождающей ученика на протяжении всего времени обучения, у учащихся будет успешно сформировано сознательное отношение к труду и логически завершен процесс выбора профессии с учетом своих интересов, возможностей и требований.
Разработка и распространение методических рекомендаций на основе опыта работы и результатов для школ района и области.

2024-2025 учебный год количество учащихся педагогического класса увеличится на 10%, медицинского класса – на 12%, охват детей ранней профориентационной ориентацией – 100%                                   

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	[bookmark: _GoBack]Рекомендательное письмо Главы администрации Сетовского сельского поселения


[image: ]
	Директор школы
	подпись
	Е.В.Соловьева

	
	м.п.
	


[image: ]
	должность руководителя органа государственно-общественного управления
	подпись руководителя
	м.п
	ФИО руководителя



image1.jpg




image2.jpg




