Заявка на участие во всероссийском конкурсе «Вектор качества образования» (Карта инновации):
	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа №3 им. С. Орджоникидзе г. Клинцы Брянской области

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Харченко Татьяна Александровна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	243140  Брянская область    
 г.Клинцы, улица Калинина, дом 137
тел.:  8(48336) 5-52-28
https://klsch3.edusite.ru
e-mail: kl.schkola3@mail.ru


	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей
· профессиональное самоопределение школьников

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Самоопределение и профессиональное обучение посредством сетевого взаимодействия в едином образовательном пространстве.

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Харченко Татьяна Александровна
Фиц Татьяна Викторовна
Лыщицкая Алла Валерьевна


	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель: разработка модели профориентационной работы в условиях общеобразовательной школы, создающей условия для развития личности, способной к адаптации и самореализации в обществе посредством сетевого взаимодействия.
Задачи:
- формирование личности с разносторонним интеллектом, навыками исследовательского труда, высоким уровнем культуры, готовой к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ с учетом склонностей и сложившихся интересов;
- координация деятельность педагогов, родительской общественности, социальных партнеров по повышению эффективности;
работы по профессиональному самоопределению обучающихся;                         
- консолидация потенциальных партнеров, обладающих ресурсами для реализации образовательных программ в сетевой форме;
- формирование готовности кадров для проектирования и дальнейшей реализации дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме;
- распространение практики проектирования и реализации дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме;
- разработка стратегии, тактики и модели организации взаимодействия с социально значимыми партнёрами;
- формирование  банка практической информации, которая окажет  помощь в  повышении  образовательных, теоретических  и профессиональных знаний педагогов, родителей и социальных партнеров;  
- расширение сетевого взаимодействия с учреждениями ВПО, СПО, предприятий.
Результаты:
- создание нормативных и методических материалов «Самоопределение и профессиональное обучение посредством сетевого взаимодействия в едином образовательном пространстве», в том числе Положений, рабочих программ учителей-предметников, дидактических пособий для участников образовательной деятельности и распространения опыта; 
- оснащение кабинетов современным учебно-лабораторным оборудованием (3D-принтерами, планшетами, цифровыми микроскопами )
- организация и проведение на базе школы научно-практических конференций, семинаров, вебинаров, конкурсов; 
- создание Интерактивного электронного музея профессий   как территории повышенной инновационной активности, обеспечивающей процесс получения образовательных услуг, востребованных в современном мире; 
- расширение сети социальных партнеров; совместная научно-исследовательская деятельность и практическая деятельность.
Эффекты:
- повышение качества образования и профориентационных услуг на всех уровнях обучения, положительная динамика результатов государственной итоговой аттестации основного общего и среднего общего образования; 
- расширение обмена опытом между партнерами сетевого взаимодействия, совместная реализация образовательных и воспитательных проектов;
- организация образовательных практик и стажировочных площадок для педагогов и учащихся на базах СПО  ипредприятиях города;
- открытие новых возможностей для профессионального диалога педагогов и расширениекруга общения для обучающихся;
- расширение спектра дополнительных образовательных услуг, увеличение количества интегрированных образовательных программ научно-исследовательской деятельности (конструирование, моделирование, робототехника); 
- совершенствование педагогического мастерства, расширение спектра применяемых технологий; 
- создание сетевого взаимодействия с образовательными, научно-исследовательскими структурами; 
- повышение мотивации родителей обучающихся к совместному процессу развития личности ребенка; 
- технологичность образовательной среды и подготовленность участников образовательной деятельности к реалиям современного  общества;
- публикация материалов по деятельности инновационной площадки в СМИ и профессиональных изданиях.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	В рамках обобщения и распространения опыта работы по реализации инновационной Программы были проведены:
- городской методический практикум «Организация сетевого взаимодействия учреждений по реализации проекта»;
- сетевое совещание -  семинар «Работа на результат», где было рассмотрено управление сетевым взаимодействием проекта  на основе единых подходов, отражающих особенности деятельности каждого ОУ по реализации проекта;
- обучающий семинар для педагогов школы «Интеграция общего, профессионального  и дополнительного образования как средство повышения качества профориентационного самоопределения школьников»;
- участие в городском профориентационном мероприятии «Вектор успеха» («круглый стол» с представителями городских промышленных предприятий, руководителями ССУзов);
- выступление на тему: «Организация совместной деятельности детского сада и школы по вопросам ранней профориентации» в рамках
- городского учебно-методического семинара «Методическое сопровождение работы по ранней профориентации дошкольников»;
- открытое занятие – внеклассное мероприятие «Кулинарный поединок» на базе лагеря с дневным пребыванием  МБОУ-СОШ №3;
- конкурс семейного творчества «Древо профессии моей семьи и моей мечты»;
- статья директора школы Харченко Т.А. «Самоопределение и профессиональное обучение посредством сетевого взаимодействия в едином образовательном пространстве» опубликована в педагогическом альманахе «Образовательная среда» выпуск № 8 2022г.;
- опыт работы по созданию и функционированию психолого-педагогических классов вошел в число лучших практик РФ и опубликован в сборнике научно-методических материалов ФГАОУ ДПО Академии Минпросвещения России (Москва, 2023г.)
- на муниципальном уровне проведены следующие мероприятия:
· Семинар –практикум «Школа-гарант профессиональной и социальной пригодности ученика»
· Методический день «Инновационный подход к организации профориентационной работы в школе как условие формирования конкурентоспособной личности выпускника»
· Городской семинар «Социальное партнерство-основа развития образовательного учреждения»
· Обучающий семинар «Предпрофильная подготовка и профильное обучение» 
- освещение деятельности в средствах массовой информации и ТВ (Информация о деятельности размещена на информационно-деловом портале KLINTSY.INFO,
на сайте  Клинцовской объединенной газеты «Труд» и освещается радиоканалом «Клинцовский вестник», материалы о работе ЦТО постоянно освещаются на школьном телевидении и официальном сайте школы).

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	1. Создание условий и поэтапный переход на проектное управление образовательной организацией.
2. Активизация профессиональной активности педагогов общего, профессионального  и дополнительного образования; повышение предметной, методической и исследовательской культуры.
3.  Укрепление коллегиальных и межпредметных связей в решении педагогических и образовательных задач; солидаризация усилий педагогического коллектива по достижению целевых показателей качества образования, воспитания и профориентации обучающихся.
4. Повышение профориентационной грамотности, поисковой, учебно-исследовательской и творческой активности обучающихся.
5.  Рост социальной активности обучающихся.
6.  Рост социального заказа на получение образования в учреждениях среднего и высшего образования города и региона.
7.  Повышение социальной эффективности культурно-образовательной деятельности учреждения.
8. Открытие 10 класса гуманитарного профиля  ориентированного на педагогику и психологию с созданием группы психолого-педагогической направленности.
9. Разработка и осуществление программа «Педагогический класс» в модульном режиме, для обучающихся 9х классов. 
10. Участие обучающихся в профильных сменах РЦПД «ОГМА» (медицинские классы).
11. Увеличение социальных партнеров, участвующих в реализации проекта.
12. Реализация проекта «Инженерные классы», в том числе через деятельность ЦТО.

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	1. Укрепление  сетевого взаимодействия для расширения возможностей обмена идеями и современными практическими методами;
2. Отработанный механизм информационного обмена между учреждениями позволит усилить эффективность в коллективной инновационной научно-образовательной деятельности;
3. Обеспеченное научно-организованное сопровождение инновационной педагогической деятельности способствует недирективному  распространению («вживлению») продуктов сетевой деятельности, ускорению внедрения результатов инновационной работы каждого учреждения в образовательный процесс учреждений-коллег; 
4. Использование инновационных  форм при проектировании системы профориентационной работы.

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	Рекомендательное письмо заместителя Главы Клинцовской городской администрации от 19.01.2024г. № 182-4
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