Заявка на участие во всероссийском конкурсе 
«Вектор качества образования» (Карта инновации):
	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Байкаловская средняя общеобразовательная школа»

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Кугаевская Елена Дмитриевна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	626118, Тюменская обл., Тобольский р-он, с. Байкалово, ул. Советская, 4, стр.1
8(3456)335488
https://schoolbaikalovo.ru/
baikalovo@mail.ru

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Учитель как гарант качества образования:
· методическое сопровождение учителей;
· внутришкольная система профессионального роста;
· управленческие технологии развития профессиональной компетентности учителя.


	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Внутришкольная система профессионального роста 

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Кугаевская Елена Дмитриевна
Минина Светлана Анатольевна
Буторина Виктория Витальевна
Минина Екатерина Игоревна

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель: 
Повышение качества образования через совершенствование профессиональных компетентностей педагогов в рамках внутришкольной системы профессионального роста
Задачи: 
1. Создавать оптимальные условия (правовые и организационные) для повышения профессионально-личностных компетенции педагогических работников может быть, в части современных требований, ориентированных на развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого обучающегося, на раскрытие его личностного, интеллектуального, творческого потенциала. 
2. Совершенствовать учебно-методическое и информационно-техническое обеспечение образовательной деятельности с учётом современных тенденций развития образования. 
3. Оптимизировать управленческие компетенции административных работников образовательного учреждения. 
4. Повышать профессиональный уровень педагога с учетом его потребностей, затруднений, достижений. 
5. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

Приоритетные направления 
1. Продуктивность работы педагога и результативность учебно-воспитательного процесса в образовательном учреждении. 
2. Непрерывное самообразование педагогов и повышение уровня профессионального мастерства,
включение педагогов в творческий поиск, в инновационную деятельность.
3. Расширение партнерских связей для профессионального сопровождения педагогов и обучающихся
4. Оказание адресной помощи педагогам на основе выявленных профессиональных дефицитов. 

Технологическое обеспечение: 
1. Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность обучающихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 
[bookmark: _GoBack]2. Укрепление материально-технической базы школы. 
Информационное обеспечение: 
1. Обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательной деятельности через использование Интернет, электронного банка методических разработок

Результаты:
1. Положительная динамика качества результатов образовательного процесса.
2. Рост профессиональных компетенций педагогов. 
3. Оптимизация использования кадровых ресурсов.
4. Позитивная динамика удовлетворенности образовательным процессом всех участников образовательного процесса

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Реализация методических задач https://schoolbaikalovo.ru/metod/metodicheskij-kabinet

Образовательные мероприятия «Точки Роста»
http://байкаловская-сош.рф/shkola/federalnyj-proekt-tochka-rosta/novosti-proekta

Реализация программы адресной помощи на основе выявленных профессиональных дефицитов педагогов муниципалитета
https://docs.google.com/presentation/d/1h93fOL3z4rOI89eEzuAJUQJBjQuhYYeV/edit#slide=id.p1; https://schoolbaikalovo.ru/shkola/novosti/3681-forum-rukovoditelej-tsentrov-obrazovaniya-tsifrovogo-i-gumanitarnogo-profilej-tochka-rosta-povyshenie-kachestva-obrazovaniya-i-vospitaniya-na-osnove-vozmozhnostej-tsotsgp-tochka-rosta

Муниципальный семинар директоров «Коучинговый подход в образовании», 2021 г.
https://drive.google.com/drive/folders/1hfRtoq78s8wV6mGes_KQfClbstuTQUUe?usp=drive_link

Региональная стажировочная площадка «Цифровая трансформация образовательного учреждения», 2022 г.
https://docs.google.com/presentation/d/1CqoKwNDsKUoowN8PKUNwfF2BuuS2tM_W/edit#slide=id.p2; https://schoolbaikalovo.ru/shkola/novosti/3630-regionalnaya-stazhirovochnaya-ploshchadka; https://vk.com/wall-113055897_3906

Муниципальный семинар заместителей директоров по УВР и методистов «Формирование функциональной грамотности», 2022 г.
https://docs.google.com/presentation/d/1LGpbBb9XoEFNpGTQaJEoYe27CHZgTdjGn_iP3NW7rD4/edit#slide=id.p

Муниципальный семинар заместителей директоров по УВР и методистов «Профессиональная ориентация в школе в рамках реализации ФГОС», 2023 г.  https://docs.google.com/presentation/d/1-J63-aNn4W03voNlP6dHEgn_VZnJUaI_7t07B1s7zWw/edit#slide=id.g2281277f8d0_0_512; http://байкаловская-сош.рф/metod/metodicheskij-kabinet/3703-professionalnaya-orientatsiya-v-shkole-v-ramkakh-realizatsii-fgos-2

Школа управленцев, 2023 г.
https://vk.com/wall-113055897_4516
Региональный августовский педагогический форум «Призвание», «Цифровое администрирование»,  2023 г. 
https://docs.google.com/presentation/d/1-8Av4dyK8t44du4wwW7Tyf6HeSoYkOh1mAL2aJibTC0/edit#slide=id.p; https://vk.com/wall-113055897_4575
Всероссийское совещание руководителей региональных центров и партнеров Президентской библиотеки, 2023 г.
https://schoolbaikalovo.ru/shkola/novosti/3922-vserossijskoe-soveshchanie-rukovoditelej-regionalnykh-tsentrov-i-partnerov-prezidentskoj-biblioteki; https://docs.google.com/presentation/d/1rwtLx0tXR5xRb7yXLC_aHzCpRsDy4Ry9/edit#slide=id.p1; https://vk.com/wall-113055897_4657
XXIX Международная научно-практическая конференция «Менделеевские чтения. Образование и культура как фактор развития региона», 2023 г.

https://tobolsk.utmn.ru/presse/novosti/nauka/1202975/
https://docs.google.com/document/d/1ZHoFz-DbUJ_B3VfLR0gpZgYZERodYiqi/edit

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	http://байкаловская-сош.рф/shkola/novosti/3624-pobeda-v-konkurse-pedagog-goda-2023
https://vk.com/wall-191152161_2253
https://vk.com/wall-113055897_4053
https://vk.com/wall-113055897_4309
https://vk.com/wall-113055897_4366
https://vk.com/wall-113055897_4425
https://vk.com/wall-113055897_4002
https://vk.com/wall-113055897_4710
https://vk.com/wall-113055897_4152
https://vk.com/wall-113055897_4729
https://vk.com/wall-113055897_4854
https://vk.com/wall-207992852_76
https://vk.com/wall-113055897_4964

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Разработанные в ходе проекта программы и материалы могут быть основой для совершенствования процесса организации работы по повышению качества образования в образовательных организациях любого типа

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	Отдел образования Тобольского муниципального района 




Директор									Кугаевская Е.Д. 
МАОУ «Байкаловская СОШ»
 должность руководителя 				подпись руководителя			ФИО руководителя
образовательной организации			образовательной организации	 образовательной организации

М.П.
Начальник Отдела образования							Устькачкинцев Г.В.
Тобольского муниципального района									
 должность руководителя 				подпись руководителя			ФИО руководителя
органа государственно-общественного
управления	

М.П
4

