Заявка на участие во всероссийском конкурсе 
«Вектор качества образования» (Карта инновации)

	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Государственное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №531 Красногвардейского района Санкт-Петербурга

	Фамилия, имя, отчество руководителя общеобразовательной организации
	Тихомирова Надежда Олеговна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	195298, г. Санкт-Петербург, ул. Осипенко,8А, тел. 8 (812) 291-69-66
адрес официального сайта: http://www.school531.ru/



	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Учитель как гарант качества образования

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Технология «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО»

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Тихомирова Надежда Олеговна – директор ГБОУ СОШ №531, 
Громова Виктория Николаевна – заместитель директора по УВР ГБОУ СОШ №531 (начальная школа) 
 Носкова Татьяна Анатольевна – заместитель директора по УВР ГБОУ СОШ №531 (основная школа)


	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Технология «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО» представляет собой многокомпонентный и многофункциональный продукт https://cloud.mail.ru/public/cgqU/RxiLnW9P9
[bookmark: _GoBack]
состоящий из:
· Кодификаторов для разработки единого формата административных КИМов, имеющих два целевых фокуса (предметный и метапредметный) и включающих систему критериального оценивания заданий административных контрольных работ 
· Демоверсий административных контрольных работ;
· Интерактивного инструмента сбора, хранения, обработки и получения аналитической информации о комплексных образовательных результатах обучающихся;
· Методических рекомендаций по использованию инновационного продукта «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО» для заместителей руководителя ОО по учебно-воспитательной работе.
Цель использования технологии: формирование единого механизма управления качеством образовательных результатов, удовлетворяющих требованиям к составу метапредметных и предметных результатов освоения образовательной программы соответствующего уровня образования (обновленные ФГОС), с учетом включения и использования каждой группы универсальных учебных действий.
  Задачи использования технологии:
· Контроль и управление процессом приобретения учащимися необходимых знаний, умений, навыков и уровня сформированности предметных и метапредметных умений, определенных в обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО.
· Формирование среды инновационных и экспертных компетенций управленческих и педагогических команд через управление по результатам мероприятий ВСОКО.
· Осуществление образовательного консалтинга в процессе проведения мероприятий ВСОКО;
· Формирование условий для обучения и взаимообучения педагогов в процессе инновационной деятельности через сотрудничество, которое основано на принципах наставничества и взаимодействия.

Обоснование инновационного характера:
Инновационный характер продукта определяется следующими его характеристиками: 
· Интерактивность (получение аналитических данных о комплексных образовательных результатах обучающихся в процессе информационного обмена посредством интерактивного инструмента);
· Многофункциональность (обеспечение функций разработки единого формата КИМов, формирования фонда оценочных средств и системы критериального оценивания, автоматизация ряда функций процесса управления ОО, развитие управленческих компетенций заместителей руководителя ОУ, развитие компетенций учителей в процессе разработки заданий в стандартизированной форме и оценивания комплексных диагностических работ обучающихся; 
· Доступность: для учителей - возможность удаленного взаимодействия педагогических и управленческих кадров в процессе, сбора, хранения, обработки и получения аналитической информации о комплексных образовательных результатах обучающихся), для родителей – возможность ознакомления с кодификаторами и демоверсиями административных контрольных работ, которые размещены на сайте ГБОУ СОШ №531.
· Оптимизация процессов (снижение трудоемкости процессов оценивания комплексных образовательных результатов обучающихся и их администрирования).
Результаты инновации:
Своевременное определение образовательных дефицитов обучающихся в изучении предметов, эффективная организация работы по их восполнению. 
Повышение уровня предметных и метапредметных образовательных результатов обучающихся начального и основного общего образования, повышение мотивации к обучению у школьников.
Организация системы наставничества.

Эффекты: 
· формирование единого механизма управления качеством образовательных результатов – ориентации на планируемые результаты (обновленные ФГОС) и комплексный подход к их оценке,  
· обеспечение объективной внутренней системы оценки качества образования в школе;
· повышение объективности традиционной пятибалльной системы оценки и обеспечение индивидуального развития обучающихся;
· составление КИМов, удовлетворяющих требованиям к составу метапредметных и предметных результатов освоения образовательной программы соответствующего уровня образования (обновленные ФГОС), с учетом включения и использования каждой группы универсальных учебных действий.
· развитие управленческих компетенций по получении достоверной информации об образовательном процессе и компетенций учителей при составлении заданий в стандартизированной форме.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Участие в районном конкурсе инновационных продуктов (результаты будут объявлены в феврале 2024 г.)

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	Эффективность внедрения технологии «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО» подтвердилась в повышении качества образовательных результатов обучающихся:
Статистика по выполнению комплексных диагностических работ в основной школе (в начальной школе полугодовые комплексные диагностические работы запланированы на январь):

В 5-8 классах   ГБОУ СОШ №531 обучается 302 ученика.
Входную комплексную диагностическую работу выполняли 277 учеников. Согласно статистическим данным, средний процент успеваемости составил 73%, средний процент качества знаний – 48%. Особенные затруднения у учащихся вызвали задания на оценку УУД: умение выполнять аспектный и сравнительный анализ (познавательные УУД) в среднем составило 23%; умение осуществлять контроль и коррекцию (регулятивные УУД),  тоже оказалось недостаточно сформированным: 45% выполнения. С заданиями, проверяющими умение формулировать высказывание на учебную тему (коммуникативные УУД) дети практически не справились: 14%.
Полугодовую комплексную диагностическую работу писали 283 ученика. Средний процент успеваемости – 88%, средний процент качества знаний – 71%.
При сравнении результатов мы получили следующие данные:
В работах учащихся задания на оценку познавательных УУД выполнены на 56%, что на 33% больше, чем во входной работе; процент выполнения регулятивных УУД увеличился на 41% и составил 86%. Задания на оценку коммуникативных умений дети выполнили значительно лучше: на 38% больше, чем во входной работе (52%).
Таким образом, сравнение результатов входной и полугодовой работы свидетельствует об устойчивой положительной динамике качества образовательных результатов у обучающихся.

    






	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Прогнозная точка №1 – развитие управленческих компетенций заместителей руководителя ОУ по УВР при работе с аналитической информацией.
Прогнозная точка №2 – развитие профессиональных компетенций педагогов при составлении заданий, соответствующих требованиям обновленных ФГОС, в стандартизированной форме.
Прогнозная точка №3 - повышение конкурентоспособности ГБОУ СОШ № 531 в рейтинге образовательных учреждений города;
Прогнозная точка №4 – использование методических разработок в других школах, трансфер наработанного опыта на уровне города, региона, Российской Федерации. 


	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	Рецензия на статью «Технология «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО» к.п.н, доцента кафедры управления и экономики образования института управление образованием ГБУ ДПО Санкт-Петербургской академии постдипломного педагогического образования 
Савиновой НатальиАлексеевны

Отзыв о технологии «Администрирование комплексных образовательных результатов обучающихся на уровне НОО и ООО», представленной на конкурсе инновационных продуктов директора ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ Красногвардейского района Санкт-Петербурга 
Князьковой Ольги Сергеевны 




Директор государственного бюджетного
общеобразовательного учреждения средней
общеобразовательной школы № 531
Красногвардейского района Санкт-Петербурга                                               Н.О. Тихомирова

                                                                            
Начальник отдела образования администрации 
Красногвардейского района Санкт-Петербурга                                               Т.С. Копенкина                                            
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