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	Содержательное направление представленных на конкурс материалов
	2. Школа - территория больших возможностей. Сопровождение детей с разными стартовыми возможностями

	Тема конкурсных материалов
	Социально-педагогическое сопровождение детей из семей мигрантов МАОУ «Лицей № 176» (г. Новосибирск)

	Автор
	Алекова Олеся Сергеевна, социальный педагог МАОУ «Лицей № 176» 


	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель: обеспечение эффективности организации социально-педагогического сопровождения детей мигрантов в условиях лицея.
Задачи: 
· определить направления работы с детьми мигрантов в условиях лицея, 
· разработать и апробировать технологии для включения в программу социально-педагогического сопровождения детей мигрантов в лицее.
В работе обозначены проблемные последствия миграции для детей из семей мигрантов, определена сущность понятия «социально-педагогическое сопровождение», представлена разработанная комплексная программа социально-педагогического сопровождения детей из семей мигрантов и представлены результаты ее апробации на базе МАОУ «Лицей № 176» за период  учебного года.
 По результатам апробации можно сделать вывод, что сочетание тренингов, общешкольных и  социально-психологических мероприятий представляется наиболее эффективным в рамках школы, поскольку позволяет охватить большое количество школьников, а также предполагает углубленную работу с детьми группы риска возникновения установок ксенофобии, мигрантофобии и экстремистского поведения. 
Проводимые мероприятия социально-педагогического сопровождения можно считать эффективными технологиями содействия адаптации детей из семей мигрантов к образовательным средам через последовательное педагогическое сопровождение, оказание посильной помощи в социализации ребенка путем активного включения его/ее в жизнь класса и лицея, привлечение родителей и поддержки семьи, оказание психологической помощи, налаживание детско-родительских и «учитель-ученик» связей, создание ситуации успеха для ребенка-мигранта.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	1. Материалы IV открытой межрегиональной научно-практической педагогической конференции «Воспитание в меняющемся мире: ресурсы, инструменты, решения». Выставочная площадка МАОУ «Лицей № 176», 2023.   
https://exposition.prosto-matematika.ru/ 
2. Серебряная медаль образовательной форум-выставки «Учебная Сибирь — 2023» (г. Новосибирск), в номинации «Развитие воспитательного компонента в структуре образовательной
экосистемы региона», 2023  https://лицей176.рф/index.php/novostnaya-lenta/2148-uchebnaya-sibir-2023 

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	По данным исследования, после реализации разработанных технологий, достигнуты значимые изменения в картине стратегий адаптации, используемых детьми-мигрантами. Так, среди детей всех возрастных групп снизилась доля таких дезадаптивных стратегий, как ассимиляция, сепаратизм и маргинальный синдром и увеличилась распространенность стратегии интеграции, которая является наиболее эффективной.


	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	1. Предложенные пути сопровождения адаптации детей и мини-проекты сопровождения детей-мигрантов в образовательных учреждениях, на основе разработанного алгоритма построения отношений учителя и ребенка из другой этнокультурной среды, могут быть полезны образовательным учреждениям при разработке собственной программы;

2.	Предложенные проекты праздников, позволяющие учитывать особенности бывшей социокультурной среды проживания детей-мигрантов («Новый год в разных странах»), могут быть использованы образовательными учреждениями при организации воспитательной и социальной работы;

3.	Опыт работы лицея может быть востребован в сфере образования при разработке и проведении учебных курсов для студентов по таким дисциплинам как «Социальная педагогика», «Семейная педагогика», а также может быть использован при разработке программ по социально-педагогическому сопровождению для системы повышения квалификации педагогов.
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	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	Рекомендательное письмо от председателя Совета родителей МАОУ «Лицей № 176» 
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