Заявка на участие во всероссийском конкурсе «Вектор качества образования» (Карта инновации):
	Полное название образовательной организации по уставу
	Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 12 им. П.Ф. Дерунова

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Демидова Юлия Владимировна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	152935 Ярославская обл., г. Рыбинск, ул. Моторостроителей,д.27 тел. 8(4855)24-51-81
https://sch12rybadm.edusite.ru/
sch12.rybinsk@yarregion.ru

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей:
профессиональное самоопределение школьников.

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Практика реализации проекта «Инженерный класс» через организацию внеурочной деятельности и ранней профориентации школьников.

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Демидова Ю.В., директор школы,Бекенева Л.В., заместитель директора, Смирнова Н.М., заместитель директора, Кацкова С.А., учитель физики, Чепурина Г.А., учитель технологии, Попова С.В., учитель музыки

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель - обеспечение оптимального уровня развития индивидуальных способностей, продуктивного мышления и социальных компетенций одаренных и мотивированных к политехническим знаниям школьников, создание у школьников представления об инженерии, формирование научного и технического подхода к изучению мира на основе освоения математики, естественно – научных и технологических дисциплин. Задача – создание инженерного класса, в котором реализуется основной принцип - «обучение действием»  через организацию внеурочной деятельности. Формирование инженерного мышления школьников осуществляется через реализацию программ дополнительного образования, реализующихся на базе школьного  музейно-профориентационного центра, имеющего статус Регионального музейно-профориентационного центра(далее РМПЦ).

Эффектом неформальной образовательной стала организация в 2018г. волонтёрского отряда  «Двигатель»  из учащихся 5, 6 и 9 классов, в сентябре 2019 в состав отряда включились учащиеся 7 и 8 классов.  
Разработан и реализован проект «Школа инженерной мысли» (5-6 класс). 
Разработан проект  «Создание лабораторно-практического комплекса STEM-парк»  (7-8 класс). 
Разработан и реализован проект «Инженерная лаборатория» (9,10 класс)
[bookmark: _GoBack]Разработан и реализуется проект «Инженерные каникулы» (8-10класс)
Организуются и проводятся совместно с социальными партнерами прикладные олимпиады:  «С калькулятором в руках»,  «Построй карьеру в ОДК (объединенной двинателестроительной компании)» (10-11 класс)

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Опыт по формированию инженерного мышления школьников был представлен на следующих мероприятиях:
· Всероссийский Смотр-конкурс на лучшую презентацию опыта работы образовательных учреждений (Москва, 2017 г.)
· Региональная образовательная акция «Педагогический субботник. Техносфера – среда для развития инженерного мышления обучающихся» (ИРО, г. Ярославль, 2018 г.)
· Муниципальная конференция «Технологии современного образования: возможности и результаты» (г. Рыбинск, 2018 г.)
· Муниципальная Ярмарка инновационных продуктов «Эффективные практики использования ресурсов информационно-образовательного пространства» (г. Рыбинск, 2019, 2020, 2021 г.г.)
· Выездной семинар учителей технологии области «ФГОС ООО. Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся в рамках изучения предметной области Технология» (ИРО, г. Ярославль, 2018 г.)
· Всероссийский семинар «Современные образовательные технологии в преподавании физики, астрономии с учетом требования ФГОС ООО и СОО» (г. Москва, 2019 г.)
· Международный технологический форум « Инновации. Технологии. Производство». (г. Рыбинск 2019,2022г.г.)


	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	 Самоопределения выпускников школы в выборе инженерно-технических специальностей:
             Рыбинский                      Рыбинский государственный                      
          авиационный колледж        авиационный университет
2019г.	       10	                                                              16
2020г.	       12	                                                              20
2021г.	       12	                                                              17
2022г.	       14	                                                              18

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Приказом Департамента образования Администрации городского округа г. Рыбинск от 26.01.2021 № 053-01-09/l7 « Об инновационной деятельности» школе присвоен статус муниципального ресурсного центра по теме»Региональный музейный профориентационный центр как средство ранней профориентации школьников».
  Методические материалы по заявленной теме занесены в реестр муниципальной биржи ресурсов системы образования Рыбинска.

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	В 2020г. школа стала лауреатом (2 место) регионального конкурса «Лучшие практики в региональной системе образования в 2020г», организованного департаментом образования Ярославской области.
Рецензия к.п.н. Хмельницкой А.Ю. на методическую разработку «Использование малых средств информатизации при обучении физике».
 Рецензия к.п.н. Хмельницкой А.Ю. на методическую разработку «Региональный музейно-профориентационный центр как средство формирования инженерного мышления школьников»




______________________          ______________________          __________________
должность руководителя            подпись руководителя                 ФИО руководителя
образовательной организации       образовательной организации     образовательной организации
   
______________________          ______________________         ___________________                                                                                                                        
должность руководителя                подпись руководителя                            ФИО руководителя
органа государственно-общественного
управления
