Заявка на участие во всероссийском конкурсе «Вектор качества образования» (Карта инновации):
	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение – гимназия №13

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Стихина Римма Борисовна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	620026, Свердловская область, г. Екатеринбург, ул. Карла Маркса, 33
телефон +7(343) 254-25-37, сайт гимназия13.екатеринбург.рф, 
e-mail: mou-gs13@mail.ru,

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа, открытая обществу

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Модель открытого образовательного пространства гимназии в рамках сетевого взаимодействия с ведущими вузами региона

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Стихина Римма Борисовна, директор МАОУ – гимназии №13
Антонова Светлана Михайловна, заместитель директора,
Клецкина Рената Геннадьевна, заместитель директора
Кузнецова Марина Викторовна, заместитель директора

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Концептуальной основой модели Сетевого взаимодействия является Программа развития МАОУ – гимназии №13 «На пути к образованию будущего».

Цель – повышение качества образования и становление открытого образовательного пространства гимназии.

Задачи:
1. Расширение школьного образовательного пространства.
2. Выявление и поддержка развития одаренных обучающихся.
3. Развитие профессионального мастерства педагогов.
4. Профессиональная ориентация и предпрофильная подготовка гимназистов.
5. Интеграция общего и высшего образования.
6. Организация и проведение совместных образовательных событий.

Модель сетевого взаимодействия подразумевает повышение качества образования через активное взаимодействие со сторонними образовательными организациями. Реализация принципов максимального разнообразия представленных возможностей, индивидуализации и дифференциации обучения, создания условий совместной работы учащихся при минимальном участии учителя, возможны при совместной работе с профильными кафедрами вузов. Данная деятельность способствует раннему выявлению, обучению и воспитанию одаренных и талантливых детей. Сотрудничество позволяет повышать профессиональный уровень педагогических работников, ориентироваться на перспективные результаты. В рамках реализации модели сетевого взаимодействия существуют такие направления работы: 
- совместная подготовка с преподавателями вузов научно-исследовательских проектов обучающихся и их дальнейшая защита на НПК различного уровня; 
- подготовка к олимпиадам;
- проведение уроков – лекций, семинаров, мастер-классов преподавателями ВУЗов для гимназистов;
- проведение Дней науки в Гимназии сетевыми партнерами;
- проведение практических занятий по естественно-научным дисциплинам на базе вузов;
- организация педагогической практики студентов на базе Гимназии;
- организация наставнических пар «студент-учитель», «студент-ученик».
- проведение семинаров педагогами Гимназии для студентов вузов;
- повышение квалификации педагогов ОУ через семинары и мастер – классы преподавателей вузов.
Результаты реализации модели сетевого взаимодействия 
1. Положительная динамика результативности участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах различного уровня, научно-практических конференциях.
2. Положительная динамика качества образования.
3. Повышение профессиональной компетентности педагогов по актуальным вопросам педагогики.
4. Повышение качества профориентационной работы.
5. Снижение количества выбираемых предметов для прохождения ГИА в связи с четким выбором дальнейшего образовательного маршрута.
6. Осознанный выбор обучающимися будущей специальности, учебного заведения высшего образования.
Сетевое взаимодействие дает следующие преимущества: 
школе и вузу
- реализация ОП на качественно новом уровне;
- качество исследовательских проектов;
- оценка уровня развития профессиональных навыков студентов;
- поддержка деятельности ОО со стороны учредителей, других организаций, частных лиц;
- повышение мотивации обучающихся на освоение новых компетенций;
- возможность оказывать влияние на развитие общего и высшего образования;
- получение эффекта «новые ресурсы» в образовании;
- повышение престижности образовательной организации;
- увеличение количества осознанно мотивированных абитуриентов, что приводит к уменьшению количества отчислений и переводов внутри вуза. 

педагогам гимназии и преподавателям вузов
- обмен опытом (мастер-классы, семинары);
- совместные мероприятия (олимпиады, НПК, праздники);
- реализация адресных программ повышения квалификации педагогов;
- внедрение новых практик в образовательный процесс.
обучающимся и студентам
- повышение конкурентоспособности выпускников гимназии;
- возможность общения на качественно новом уровне;
- совместные дела (учебные и внеучебные);
- профессиональные пробы для учащихся;
- профориентация;
- возможность для студентов попробовать себя в профессиональной деятельности (педагогическая практика, кураторство в работе над проектами, наставничество).

	Сведения о распространении инновационного опыта
	8.12.21 - выступление на конференции «Региональная система оценки качества общего образования: итоги, задачи, перспективы развития» республика Алтай, с темой «Проектирование внутренней системы оценки качества образования в образовательной организации» в т.ч. представление модели сетевого взаимодействия школа –ВУЗ г. Екатеринбург. 
11-12.01.22 – семинар для директоров и завучей школ г. Челябинска «Управленческие аспекты внедрения модели сетевого взаимодействия».
21.02.22 – онлайн-кафе по теме «Управленческие аспекты внедрения модели сетевого взаимодействия» для директоров города Екатеринбурга.
26.04.22 – мастер класс «Управленческие аспекты внедрения модели сетевого взаимодействия» на стажировке для руководителей ОО Свердловской области в рамках регионального проекта «Образовательный тур» по теме «Современные управленческие технологии в контексте развития субъектности всех участников образовательных отношений».
01.12.22 – стажировка на базе Гимназии группы директоров (30 чел.) в рамках проведения Всероссийского Форума управленческих команд образовательных организаций «Высота 2022» по теме: «Успешные практики управления качеством образования в контексте реализации обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО (в т.ч. вопросы реализации сетевого взаимодействия)». 

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	Мы вместе – Гимназия 13 и УГИ УрФУ https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=204043&lang=ru&type=news&site_type=school
Уроки с УрГЭУ https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=184072&lang=ru&type=news&site_type=school
Мастер-класс по разработке официальной атрибутики посвященной 300-летию Екатеринбурга https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=182387&lang=ru&type=news&site_type=school
Деловая игра "Моделируй свой мир глобально" https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=180184&lang=ru&type=news&site_type=school
Предпринимательские классы https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=157934&lang=ru&type=news&site_type=school
Лекция проректора по информационной политике УрФУ Фаюстова А.В. для учащихся гуманитарных классов https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=146400&lang=ru&type=news&site_type=school
Финальное мероприятие проекта «Предпринимательские классы» https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=73791&lang=ru&type=news&site_type=school
XII Евразийский экономический форум молодежи «Россия и мир в новых реалиях: изменение мирохозяйственных связей» https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=43583&lang=ru&type=news&site_type=school
Программа «Мировая экономика и международный бизнес» УрФУ в гостях у Гимназии 13 https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/news-svc/item?id=45631&lang=ru&type=news&site_type=school
Неделя науки в Гимназии: интересные встречи, актуальные темы. https://xn--13-6kclvec3aj7p.xn--80acgfbsl1azdqr.xn--p1ai/site/pub?id=2771
Подписано стратегическое соглашение между УГИ УрФУ и Гимназией № 13 г. Екатеринбург https://urgi.urfu.ru/ru/news/44929/
Гимназия № 13 — новый партнер УрГЭУ https://www.usue.ru/novosti/gimnaziya-13-novyj-partner-urgeu/#
Преподаватели вуза 44 раза выступили перед школьниками гимназии https://urfu.ru/ru/novosti/39986/

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	[bookmark: _GoBack]Даная модель дает для школы новые возможности в повышении качества образования, а вузы получают осознанно мотивированных абитуриентов. Предлагаемая модель сетевого взаимодействия достаточно понятна, удобна, адаптивна в реализации и может быть применена в любом заинтересованном образовательном учреждении. 

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
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