Заявка на участие во всероссийском конкурсе «Вектор качества образования» (Карта инновации):
	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №6»

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Исполняющий обязанности директора Карпушина Татьяна Анатольевна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	628606, Проспект Победы 3б, г. Нижневартовск, ХМАО-Югра, nv-school6@yandex.ru 

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей: персонализированное обучение школьников

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Персонализация образовательной деятельности по изучению финансовой грамотности обучающимися 5-7 классов

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Варзаносцева Ольга Олеговна, Резниченко Надежда Константиновна 

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель проекта: повышение уровня финансовой грамотности, через персонализацию образовательной деятельности обучающимися 5-7 классов.
	Исходя из цели проекта, были поставлены следующие задачи: 
1. Проанализировать теоретико-методологическую базу по вопросам персонализации образования, индивидуального образовательного маршрута и требований по основам финансовой грамотности.
2.      Выявить особенности программы внеурочной деятельности по финансовой грамотности в 5-7 классах на основе персонализации обучения.
3.  Определить формы и методы персонализации образовательной деятельности в рамках внеурочного курса по финансовой грамотности в 5-7 классах.
4. Проанализировать и выбрать методики для оценки результатов освоения курса «Финансовая грамотность» 5-7 классах в рамках персонализации обучения и индивидуального образовательного маршрута.
Содержание работы – изучение курса финансовой грамотности в 5-7 классах, с использованием системно-деятельностного подхода к обучению, который обеспечивает активную учебно-познавательную позицию учащихся. У школьников формируются не только базовые знания в финансовой сфере, но также необходимые умения, компетенции, личные характеристики и установки. 
Результаты реализации проекта для обучающихся – выбор траектории профильного образования, использование полученных знаний в жизни; для учителей –профессионально-личностное развитие, выбор образовательных технологий; для системы образования – внедрение различных форм обучения, расширение вариантов сетевого взаимодействия, использование современных ИКТ-технологий и др. 
Эффекты: реализация курса по финансовой грамотности с использованием персонализации позволяет построить индивидуальные образовательные маршруты, включающие в себя разные формы заданий и степень их сложности, решение проблемных ситуаций и реализацию функциональной грамотности, профориентационную работу и выбор социально-экономического профиля в старшей школе, а также сдачу обществознания в качестве экзамена в 9 и 11 классах.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	1.Региональный конкурс на присвоение статуса «Педагог Югры», ноябрь-декабрь 2022г.;
2. Выступление на ММО (Муниципальное методическое объединение) «История. Экономика. Обществознание. Право», сентябрь 2022г.;
3. Выступление на педсовете школы №6, сентябрь 2022г.

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	1.Конкурс буклетов «Финансовая грамотность: мы знаем, зачем это нужно!» https://vk.com/wall-193603080_1556, октябрь 2022, 5 класс – 3 место, 6 класс – 1 место, 7 класс – 3 место; 
2. Конкурс видеороликов «Говорят и показывают Югорские финансы!», 5 класс – участники (https://vk.com/wall-193603080_1576), 6 класс – участники (https://vk.com/wall-193603080_1573), 7 класс – 2 место (https://vk.com/wall-193603080_1572); 
3. Участие в проекте РДШ (Российское движение школьников) «Финкультпросвет», 2022-2023 уч. год.

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Применение конкурсных и проектных работ в рамках просветительской деятельности; проведение деловых игр; привлечение внимания к участию во внеурочной деятельности и повышению мотивации к изучению финансовой грамотности; профориентационная работа и предпрофильная подготовка.

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
	[bookmark: _GoBack]https://disk.yandex.ru/d/1tedgYDSmUgREQ 



													
 должность руководителя 			подпись руководителя			ФИО руководителя
образовательной организации		образовательной организации	 образовательной организации

М.П.
													
 должность руководителя 			подпись руководителя		ФИО руководителя
органа государственно-общественного
управления	

М.П
*Заявка дублируется в формате документа Word

