Заявка на участие во всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»
(Карта инновации)
 
	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени Героя Советского Союза Шамаева П.С. г. Петровска Саратовской области»

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Зябликова Ирина Владимировна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	412542, Саратовская обл, г.Петровск ,
ул. Шамаева , дом № 99
8(84555)2-61-96
petrovskschools2@mail.ru


	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Школы – лидеры качества образования»)
	Концепция развития дополнительного образования детей, принятой распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р), говорится, что «важной отличительной чертой дополнительного образования детей также является открытость.

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Школа, открытая обществу: сетевое взаимодействие.

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Ивлиева Мария Александровна-педагог дополнительного образовая;
Морева Евгения Михайловна –учитель информатики,педагог дополнительного образования

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цель:
Построение эффективной модели сетевого взаимодействия на
основе современных технологий, обеспечивающего высокое
качество образования и развитие ключевых компетенций
обучающихся.
Задачи:
 Апробация механизмов, методов и форм сетевого
взаимодействия между субъектами образовательного
процесса (ВУЗ – школа, школа – обучающийся, ВУЗ –
обучающийся, школа – школа, школа – УДОД).
 Апробация модели сетевых профильных групп на базе
школы по гуманитарному и естественнонаучному
направлению.
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 Разработка совместных сетевых профильных программ по
гуманитарному и естественнонаучному направлению.
 Совершенствование учебно-методического комплекса и
технологического обеспечения образовательных программ на
основе современных образовательных технологий и
требований ФГОС.
 Использование и совершенствование образовательных
методик и технологий, в том числе электронного и
дистанционного обучения.
 Разработка системы внеурочной деятельности и мониторинга
качества образования с применением дистанционных форм
обучения.
 Расширение спектра внеурочных, элективных и профильных
курсов для обучающихся школы посредством сетевого
взаимодействия образовательных учреждений, обеспеченных
высоко квалифицированными кадрами и оборудованием.
 Реализация индивидуализации образования через построение
индивидуальной образовательной траектории на основе
сетевых образовательных программ.
 Развитие личности обучающегося, его самореализация в
различных предметных областях современной жизни,
способного к непрерывному образованию.
 Расширение возможностей для участия одаренных детей в
разных формах совместной творческой, научной, проектной
и исследовательской деятельности школы и ВУЗов,
инновационных центров «Развития одаренности» различного
уровня.
 Расширение условий для обеспечения доступности
качественного обучения обучающихся с разными
потребностями и возможностями, в том числе для одаренных
детей и детей с ОВЗ.
 Организация внеурочной деятельности обучающихся в
рамках реализации ФГОС посредством сетевого
взаимодействия с учреждениями дополнительного
образования с применением интерактивных образовательных
ресурсов с частичным предоставлением оборудования
(робототехники).
 Создание условий для профессионального самоопределения
обучающихся согласно ФГОС, в том числе создание и
поддержания благоприятных условий для использования в
образовательном процессе дистанционных форм обучения в
области ИКТ.
 Развитие системы повышения квалификации персонала
(педагогического и административного) через сетевое
взаимодействие и дистанционные технологии.
 Расширение возможностей для обобщения и тиражирования
педагогического опыта в условиях сетевого взаимодействия с
образовательными учреждениями.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Распространение опыта.
Проведение значимых и массовых мероприятий в Петровске в сфере образования (семинары, совещания, олимпиады, конкурсы и т.п.), позволяющих объединить обучающихся и педагогов города на одной площадке. Участникам мероприятия организуется экскурсия по школе.
Участие в конкурсах различного уровня.

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	В 2020-2021 учебном году качество знаний обучающихся по сравнению с 2018-2019 учебным годом выросло на 5%. Повышение среднего балла учащихся на ЕГЭ. 
	Предмет
	2017-2018
	2018-2019
	2020-2021

	
	Средний балл ОУ
	Средний балл ОУ
	Средний балл ОУ

	Математика 
	36
	42,5
	47,7

	Химия (профиль)
	48
	27,4 
	57,3

	Биология
	56
	40,3 
	66,3

	Информатика
	40
	27 
	57,5


 

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	В результате сетевого взаимодействия для повышения качества деятельности учреждений образования и реализации программ дополнительного образования детей:

- оптимизация образовательного пространства региона (города, муниципального образования);

- получение необходимых для организации ресурсов (кадровых, материально- технических, информационных) без привлечения дополнительных финансовых средств (примеры учителя предметники ОУ города и района, педагоги дополнительного образования Центра, реализующие дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на базе школ, используя их материально техническую базу);

-  расширение круга общения участников образовательного процесса;

- привлечение разных узких специалистов для реализации программ дополнительного образования (Преподаватели МГУ и РИМа);

- расширение профессионального сотрудничества и диалога, стимулирование процесса самообразования педагогов;

- повышение скорости освоения и переработки информации, необходимых для освоения сетевого взаимодействия, освоение новых информационных технологий;


 


______________________                 ________________________                           _________________
должность руководителя                                подпись руководителя                                                          ФИО  руководителя
образовательной организации                      образовательной организации                                 образовательной организации
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органа государственно-общественного
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