Заявка на участие во всероссийском конкурсе
«Вектор качества образования»
(Карта инновации)

	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №7» г. Колпашево 

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Олефир Надежда Николаевна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	636460 Томская область, г.Колпашево, микрорайон Геолог, 20. 
 тел. (38-254) 5-20-45,  факс (38-254) 5-20-45, 
адрес сайта http://kolpschool7.tom.ru
электронная почта: kolp-school-7@gov70.ru

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.3 Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей: современные форматы развития и поддержки талантов школьников

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	 Модель системы выявления и сопровождения одарённых детей через реализацию сетевого взаимодействия. Деятельность Межмуниципального образовательного центра по работе с одаренными детьми 

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Олефир Надежда Николаевна, директор школы
Щукина Наталия Александровна, руководитель структурного подразделения ММЦ
Жукова Инна Витальевна – заместитель директора
Захарова Валентина Васильевна, заместитель директора
Никифорова Татьяна Георгиевна, заместитель директора

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Межмуниципальный образовательный центр по работе с одаренными детьми (далее – Центр или ММЦ) – структурное подразделение МАОУ «СОШ №7», реализующее инновационные образовательные программы, направленные на выявление и развитие способностей, одаренных и талантливых обучающихся, обеспечивающее информационное, методическое сопровождение одаренных и талантливых детей, их родителей (законных представителей), педагогических работников. Центр осуществляет сетевое взаимодействие с образовательными учреждениями муниципальных образований Томской области и образовательными организациями Чувашии, Красноярского края, Тюменской и Саратовской областей.
Цель: Создание организационно управленческих, программно-методических условий, направленных на развитие системы выявления и сопровождения одарённых детей на базе ресурсного Центра в условиях сетевого взаимодействия.
Задачи:
1. Разработать и внедрить в образовательную практику новые формы и виды взаимодействия субъектов образовательного процесса по выявлению и развитию одаренности детей.
2. Сформировать сетевой межмуниципальный банк кадрового ресурса, владеющего методикой работы с одарёнными и талантливыми детьми.
3. Создать систему педагогической поддержки одарённых и талантливых детей.
4. Создать модели межмуниципальных образовательных событий, способствующих выявлению и поддержке одаренных и талантливых детей, и формированию их ключевых компетенций.
5. Эффективно использовать материально-технические, кадровые, финансовые и управленческие ресурсы образовательных организаций Колпащевского района и других муниципальных образований.
Сегодня в Томской области действует 9 Межмуниципальных центров, и деятельность каждого из них имеет отличительную особенность. Какая же особенность у нашего ММОЦ, что можно назвать нашей визитной карточкой?  
Это межмуниципальные образовательные сетевые события:
· Олимпиада по информатике, математике, географии, истории, русскому, английскому и немецкому языкам для обучающихся 5-7 классов.
· Олимпионик – олимпиада для учеников 2 – 4 классов.
· Телекоммуникационные проекты.
· Соревнования для школьников и практические семинары для педагогов по образовательной робототехнике.
· Фестиваль педагогических идей.
· Фестиваль «Первые шаги в карьере».
· Стажировочные площадки по повышению квалификации преподавателей информатики, робототехники, технологии.
· Проведение специализированных профильных смен естественнонаучной направленности на базе школы.
· Вэб-квесты по иностранному языку.
· Олимпиадные тренинги для одарённых детей 8-11 классов по математике, физике, информатике, русскому языку с привлечением преподавателей ТПУ, ТГУ, ТУСУР, ТГПУ.
· Практикум по решению олимпиадных заданий по математике, физике, информатике, русскому языку для педагогов с привлечением преподавателей ТПУ, ТГУ, ТУСУР, ТГПУ.
· Интеллектуальный марафон «Пятиборье».
· Курсы повышения квалификации по теме «Актуальные вопросы организации работы с одарёнными детьми в современных условиях».
Это финансовое сопровождение деятельности ММЦ (более 870000 рублей ежегодно), которое идёт на:
· Оплату труда специалистов ММОЦ (руководитель, методист, преподаватели);
· Развитие МТБ (приобретение оборудования для проведения практического этапа ВСОШ, расходных материалов, оргтехники);
· Адресную помощь детям для участия в образовательных событиях регионального и Всероссийского уровней.
Если посчитать, сколько образовательных учреждений сотрудничали с ММОЦ по организованным нами мероприятиям, то это число уверенно перейдет за сто, причем это не только образовательные организации Томской области. 
Количество участников, вовлеченных в совместные мероприятия, год от года становиться больше. Если оценивать общую динамику обучающихся, задействованных в образовательных событиях ММОЦ, то в 2013 году это 254 ученика, а в 2022 году – 3124 учеников. 
За 2019-2022 годы из детей, охваченных деятельностью ММОЦ:
· приняли участие в выездных всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах, конференциях - 41 ученик;
· стали победителями и призерами всероссийского и международного уровня - 26 учеников.
 За последние три года 97 педагогов повысили свой профессиональный уровень через   активное участие в мероприятиях стажировочных площадок. 
Одна из миссий Межмуниципального центра – адресная поддержка одаренных детей. Часто для успеха созданного проекта, проведенного исследования не хватает не мастерства педагога или трудолюбия ребенка, а той самой «малости» – финансовой поддержки, без которой нет возможности заявить о себе на новом уровне, сравнить свои силы и убедиться, что ты конкурентоспособен. При финансовой поддержке ММЦ обеспечивается возможность стажировок, участие в работе профильных смен по разным направлениям в ведущих (инновационных) образовательных учреждениях в разных регионах Российской Федерации для одаренных детей. ВДЦ «Артек», «Океан», Центр для одарённых детей «Сириус», смена - интенсив «Большие вызовы», конкурс «Большая перемена» и Всероссийский проект «Уроки настоящего» – открывают новые возможности, придают уверенности в своих силах.  Число школьников, которым была оказана адресная поддержка для участия в различных образовательных событиях, выросло за последние три гола до 189 человек.
Основные результаты деятельности ММЦ:
В управленческой деятельности:
· Разработаны локальные акты, регламентирующие деятельность ММЦ, (программа ММЦ, должностные инструкции, Положения).
· Реализована модель сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования, высшего профессионального образования Томской области.
· Разработаны функционирующие модели межмуниципальных образовательных событий, способствующие выявлению и поддержке одаренных и талантливых детей.
· Создан банк кадрового ресурса на уровне муниципалитета.
· Созданы условия для построения учащимися индивидуальных образовательных траекторий на базе ресурсов образовательной сети. 
В работе с педагогическими кадрами:
· Реализованы новые формы работы с педагогическими кадрами в условиях сетевого взаимодействия. 
· Организовано повышение уровня квалификации педагогического и административного персонала.
· [bookmark: _GoBack]Обобщён опыт педагогов по работе с одарёнными детьми.
В работе с одарёнными детьми:
· За три последних года увеличилось количество школьников муниципалитета, участвующих в региональном этапе всероссийской олимпиады, с 41 до 69 учеников. 
· В 2022 году в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников, только из нашей школы, стали победителями двое и призёрами пятеро учеников.
· За время деятельности ММЦ призёрами заключительного этапа ВСОШ стали трое учащихся.
· Школьники, охваченные деятельностью ММЦ, – постоянные победители и призёры различных образовательных событий регионального и Всероссийского уровней. 
· Произошло увеличение числа призовых мест на олимпиадах и конкурсах различного уровня.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	Публикация  на сайте ОГБУ «Региональный центр развития образования» г. Томска. сборник материалов межмуниципальных образовательных центров по работе с одарёнными детьми по итогам деятельности в 2013-2015 годах http://rcro.tomsk.ru/2016/09/15/vy-shel-sbornik-materialov-mezhmunitsipal-ny-h-tsentrov-po-rabote-s-odaryonny-m-det-mi-po-itogam-deyatel-nosti-v-2013-2015-godah/
Публикация на сайте ОГБУ «Региональный центр развития образования» г. Томска. Библиотека материалы межмуниципальных центров. ММОЦ по работе с одарёнными детьми «Северный»  на базе МАОУ «СОШ №7»  http://tropa.tomsk.ru/elibraries/materialsmmc/centers/school7/index.php
Публикация. Сборник статей «Фестиваль педагогических идей «Мир педагогических инноваций» Межмуниципальный образовательный центр по работе с одаренными детьми МАОУ «СОШ № 7» г. Колпашево при поддержке ОГБУ «Региональный центр развития образования» г. Томска
Публикации на официальном сайте Школы http://kolpschool7.tom.ru/mezhmunitsipalnyiy-obrazovatelnyiy-tsentr-po-rabote-s-odarennyimi-detmi
Проведение публичных научно-методических мероприятий. За последние три года проведено 10 семинаров, Фестивалей и 7 стажировок для педагогов http://kolpschool7.tom.ru/?s=%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B0
Размещение материалов на сайте ОГБУ «Региональный центр развития образования» г. Томска http://rcro.tomsk.ru/?s=%D0%9C%D0%9C%D0%A6+%22%D0%A1%D0%B5%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9%22

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных организациях
	МАОУ «СОШ №7»:
· Победитель Всероссийского смотра конкурса «Школа года 2020».
· Лидер по результатам региональной независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности (2019).
· Победитель регионального конкурса, проводимого Администрацией Томской области, среди государственных и муниципальных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы(проекты) (2017).
· Базовая образовательная организация ОГБУ «РЦРО» по реализации регионального проекта «Формирование благоприятной медиаобразовательной среды в системе общего образования Томской области» на 2019-2023 годы (Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 14.02.19г. № 112-р).
· Базовая образовательная организация муниципального проекта «Развитие образовательной робототехники в муниципальной системе образования Колпашевского района» (приказ Управления образования Администрации Колпашевского района от 05.12.2016 № 1067).
· Муниципальная сетевая профильная площадка по математике, химии, информатике (приказ Управления образования Администрации Колпашевского района № 648 от.04.09.2020).
· Муниципальная стажировочная площадка «Обновление содержания образования по предметам «ОБЖ», «Технология», «Информатика (приказ Управления образования Администрации Колпашевского района № 763 от.10.09.2019). 
 За три последних года увеличилось количество школьников муниципалитета, участвующих в региональном этапе всероссийской олимпиады, с 41 до 69 учеников. 
В 2022 году в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников, только из нашей школы, стали победителями двое и призёрами пятеро учеников.
За время деятельности ММОЦ призёрами заключительного этапа ВСОШ стали Чипизубова Елена (ОБЖ), Огородова Екатерина (физическая культура) и Жукова Виктория (русский язык), все ученики МАОУ «СОШ №7».
Школьники, охваченные деятельностью ММОЦ, постоянные победители и призёры различных образовательных событий регионального и Всероссийского уровней:
2021 год - Жукова Виктория участник   заключительного этапа Всероссийского конкурса «Большая перемена»
2021 год - Парфёнова Ксения призёр заключительного этапа ОРМО по истории
2022 год – Жукова Виктория победитель по русскому языку и призёр по истории заключительного этапа Открытой региональной межвузовской олимпиады.
2022 год – Проект «Уроки настоящего» в рамках деятельности Образовательного центра «Сириус» школьная научно-технологическая студия «Team IT», МАОУ «СОШ №7», признана победителем из 235 образовательных учреждений, 56 регионов России.
Всероссийский конкурс юношеских исследовательских работ имени В.И. Вернадского:
 2020 год -.  Шепилов Степан, МБОУ «СОШ №5», награжден диплом за I место   в номинации «Лучшая презентация». 
2021 год -  Шепилов Степан и  Шумкова Яна, МБОУ «СОШ №5»,   получили диплом победителей. 
 2022 год -  Охременко Екатерина, Шумкова Яна,  МБОУ «СОШ №5», завоевали диплом финалистов, а Хомутов Никита Парабельская СОШ им. Образцова Н. А. – диплом II степени.
Межрегиональный Сибирский медиафестиваль «Солнечный парус» :
2019 год - команда МАОУ «СОШ №7» стала победителем.
2020 год - команда МАОУ «СОШ №7» стала победителем.
Международный детско-юношеский кинофестиваль «Бронзовый Витязь»:  
2019 год – Краснова Алина и Доронина Валерия, МАОУ «СОШ №7» диплом 3 степени.
2020 год - Демидович Полина, 	МБОУ «СОШ № 5», 	 стала лауреатом 2 степени, Федоров Роман и Пшеничникова Ольга, МАОУ «СОШ №7» диплом 3 степени.
2022 год – Международный конкурс-фестиваль «Возрождение» команда МАОУ «СОШ№7» стала победителем.
2022 год - Всероссийский финал кейс-чемпионата школьников по экономике и предпринимательству ученики Каргасокской школы-интерната №1 вошли в десятку суперфиналистов.
Всероссийские краеведческие чтения «Отечество»: 
2020 год Ефимова Екатерина, МАОУ «СОШ №4», диплом II степени.  
2021год - Елкина Екатерина, МАОУ СОШ 4 им Е.А.Жданова, лауреат 2 степени.
За последние три года 3 педагога и 2 школьника МАОУ «СОШ №7» стали победителями конкурсного отбора   на прохождение стажировок и обучения по профильной программе на базе Образовательного центра «Сириус».

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)

	Деятельность ММОЦ полностью отвечает запросам ученического, педагогического, родительского сообществ. 
ММОЦ может быть использован как модель сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования, организаций высшего профессионального образования Томской области с привлечением к взаимодействию других регионов.

	Рекомендательные письма и/или рецензии научно-педагогического сообщества региона
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