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«Вектор качества образования» (Карта инновации)

	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Ростова-на-Дону «Лицей № 33 имени Ростовского полка народного ополчения»

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Шевченко Татьяна Михайловна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	 344002, г. Ростов-на-Дону, ул. Красноармейская, д. 158/73, 
Тел. 8(863)240-25-88; 8(863) 240-25-88 (факс) 
Официальный сайт: licey33.ru  
e-mail: lycej33@yandex.ru

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2
Положения о всероссийском конкурсе «Вектор качества образования»)
	Школа – территория больших возможностей: 
«Современные форматы развития и поддержки талантов школьников»

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	«Модель внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений как мотивирующий фактор развития и поддержки талантливых школьников»

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Шевченко Татьяна Михайловна 

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Цели: Создание в лицее и опытная апробация инновационной целостной модели внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся на всех уровнях управления образовательным процессом лицея посредством реализации диагностической модели образовательного процесса и гибких межпредметных технологий педагогического сопровождения и поддержки обучающихся в самообразовании, саморазвитии, самореализации, как механизма достижения индивидуальных образовательных результатов нового качества, соответствующих требованиям ФГОС и ценностно-смысловым потребностям личности обучающегося, необходимых для жизни и работы в современном мире.
Для достижения обозначенной цели проекта необходимо решение следующих задач:
1. Разработка целостной теоретической модели внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся.
2.Формирование нормативно-правовой базы реализации проекта.
3.Построение интегративной системы педагогических (межпредметных) технологий, обеспечивающих каждому обучающемуся успешное освоение базовых образовательных программ и индивидуально-личностное развитие в соответствии с требованиями ФГОС.
4. Создание целевых творческих команд, в том числе сетевых, для научно-методического обеспечения реализации проекта.
5. Создание внутришкольной и сетевой системы повышения квалификации, готовящей педагогов лицея к апробации и распространению модели внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся.
6.Компьютеризация контрольно-оценочной деятельности лицея и всех компонентов образовательного процесса. 

Полученные результаты и эффекты:
· Рейтинг «Лучшие школы России по конкурентоспособности выпускников в сфере «Технические, естественно-научные направления и точные науки»// (48 место)//2021г.
· Рейтинг конкурентоспособности российских школ по итогам приемной кампании 2022//Топ 200// (версия RAEX ). 70 место   
· мониторинг процедур ЕГЭ
· мониторинг процедур ОГЭ
· мониторинг процедур ВПР
· мониторинг участия обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников и перечневых олимпиадах.
· МАОУ «Лицей № 33» внесено в национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения России»
· Победитель конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы Приоритетного национального проекта «Образование» (2006 год)
· в 2019 годах по результатам муниципального рейтинга образовательных учреждений города Ростова-на-Дону Лицей награжден дипломом победителя в номинации «Лучшие образовательные практики»;
· в 2020 годах по результатам муниципального рейтинга образовательных учреждений города Ростова-на-Дону Лицей награжден дипломом победителя в номинации «Лучшие образовательные практики»;
· в 2021 год Лицей являлся победителем рейтинга образовательных учреждений муниципального образовательного проекта «Математическая вертикаль»;
· участник проекта «Профильные классы ДГТУ» в рамках многопрофильного регионального научно-образовательного кластера ДГТУ (2017-2022 год). 
· Учреждение-дипломант Всероссийского конкурса «Познание и творчество» Национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России»
· Лауреат конкурса РАНХиГС при Президенте Российской Федерации в номинации «Управление развитием образовательных систем» 

	Сведения о распространении инновационного опыта
	- «Качественное образование- главный ресурс устойчивого развития лицея № 33» // Российское образование, №1, 2022 г.
-   Муниципальный проект «Менторы образования».
-   распространение опыта работы пилотной площадки сетевого проекта Ленинского района г. Ростова -на-Дону «Профессиональное развитие педагогов через внедрение единых требований к управленческой модели урока» среди общеобразовательных организаций г.Москва, г.Казань,г. Ростов-на-Дону.
- распространение результатов работы, методического опыта региональной инновационной площадки «Компетентностная готовность учителя к педагогическому сопровождению индивидуально-личностного развития лицеистов в контексте требований ФГОС и профессионального стандарта «Педагог»» среди педагогов Ростовской области и ЮФО  (ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО).
-распространение результатов работы областной инновационной площадки «Внутришкольная система оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся МАОУ «Лицей № 33»» среди педагогов Ростовской области и ЮФО (ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО).


	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	     Диссеминация опыта работы по построению индивидуальной траектории обучающихся в рамках семинаров и конференций с педагогами Болгарии, Финляндии, общеобразовательными организациями  г.Москва, г.Казань,г. Ростов-на-Дону, ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО. (2015-2022г.)
     Трансляция внутрилицейской модели системы оценки индивидуальных образовательных достижений талантливых обучающихся для слушателей курсов в рамках Президентской программы подготовки управленческих кадров (2014-2019 гг.)
     Областная инновационная площадка «Внутришкольная система оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся МАОУ «Лицей № 33»
Муниципальный проект « Математическая вертикаль» (1 место, 2021г.)

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Описываемая модель внутрилицейской системы оценки индивидуальных образовательных достижений талантливых обучающихся будет востребована педагогическим сообществом в связи с актуальностью рассматриваемой проблемы и технологичностью ее решения. 
Ожидаемые результаты (конкретные тиражируемые продукты инновационной деятельности):
1. Разработана целостной теоретической модели внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся.
2. Внедрена интегративная система педагогических (межпредметных) технологий, обеспечивающих каждому обучающемуся успешное освоение базовых образовательных программ и индивидуально-личностное развитие в соответствии с требованиями ФГОС.
3. Создана и апробирована внутришкольная и сетевая системы повышения квалификации, готовящей педагогов лицея к апробации и распространению модели внутришкольной системы оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся.
4. Проведена компьютеризация контрольно-оценочной деятельности лицея и всех компонентов образовательного процесса.
5. Разработана программа и проведен внутришкольный 24-часовой постоянно-действующий семинар «Диагностическая модель урочной деятельности как условие оптимального и непрерывного изучения индивидуальных особенностей и оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся» для всех школ Ленинского района г. Ростова-на-Дону, с участием педагогов из других школ.
6. Подготовка и издание публикаций:
- Методические рекомендации:
1) «Отбор показателей диагностирования и мониторингового исследования индивидуальных особенностей и образовательных достижений обучающихся».
2) «Конструирование и применение учебных заданий, выполняющих диагностические и рефлексивно-оценочные функции в системе оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся».
- Сборник статей: «Применение в учебной и проектной деятельности гибких педагогических технологий как условия индивидуально-личностного развития и повышения качества индивидуальных образовательных достижений обучающихся».
В перспективе,  после завершения проекта в 2023 году, в последующие годы  до 2026 года, модель будет совершенствоваться и корректироваться в соответствии с экспертным исследованием адекватности изменяющимся целям и критериям качества образования, ее оценочного и методического инструментария, а также будет проводиться исследование эффективности межпредметных образовательных технологий в достижении образовательных результатов, отвечающих критериям и показателям, используемым в реализуемой модели в образовательном процессе лицея и в школах-партнерах.
После 2023 года пространство распространения будет расширяться посредством сетевого взаимодействия со школами из разных регионов. На основе анализа данных обратной связи от школ-партнеров будут выявляться закономерные зависимости влияния содержания и технологий оценивания на качество индивидуальных образовательных достижений обучающихся.




Директор МАОУ
«Лицей № 33»			______________		      Т.М.Шевченко
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Начальник Управления 	______________                   В.А.Чернышова 
образования города
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