Заявка 
на участие во всероссийском конкурсе 
«Школы – лидеры качества образования» 
(Карта инновации):

	Полное наименование образовательной организации по уставу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя политехническая школа № 33» Старооскольского городского округа Белгородской области

	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Ишкова Ирина Николаевна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
	309516, Белгородская обл., г. Старый Оскол, 
м-н Юбилейный, 10
8 (4725) 43-04-41, 8 (4725) 32-23-06
http://sh33.oskoluno.ru/
st_33@bk.ru

	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Школы – лидеры качества образования»)
	Ориентация содержания образования на приоритетные направления развития Российской Федерации

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Политехнизация общеобразовательной школы: опыт, инновации, перспективы муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя политехническая школа № 33»

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Ишкова Ирина Николаевна, директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя политехническая школа № 33» Старооскольского городского округа Белгородской области

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	На данном этапе совершенствования образовательных учреждений в малых городах России у нас есть приоритетная цель – это формирование технологической культуры обучающихся, получение качественного образования, соответствующего практическим задачам инновационного развития современных естественно-математических наук, промышленного производства, что является основой профильного и далее профессионального образования. Данная цель достигается посредством реализации основных образовательных программ, гуманизации содержания УОП.
Концепция носит характер опережающего политехнического и инженерного образования. Она реализует принципы системности, фундаментализации, преемственности, целостности.
Формирование технологической культуры обучающихся связано с созданием нового образовательного пространства на всех уровнях образования. Каждый уровень имеет свою цель формирования технологической культуры: 
· уровень начального общего образования – это знакомство с основами общенаучных и общетехнологических знаний, приобретение базовых навыков анализа и обобщения сведений о законах природы и общества;
· уровень основного общего образования – это общетехнологическая осведомленность обучающихся (5-7 классы) и общенаучная грамотность (8-9 классы), совершенствование навыков анализа, синтеза и оценивания знаний о природе и обществе; 
· уровень среднего общего образования – это компетентность в области школьных знаний и самоопределение посредством изучения профильно-предметных основ инженерных знаний и сотрудничества с производствами.
В статье представлены рекомендуемые элективные и дополнительные курсы, позволяющие реализовать цели и задачи школы. 
Доказательством успешности данной стратегии являются достижения обучающихся.
Кратко описывается, как осуществляется взаимодействие основных стейкхолдеров программы развития школы.
Перспективы развития определены в выводах статьи.

	Сведения о распространении инновационного опыта.
	Педагоги регулярно выступают на муниципальных и региональных образовательных площадках.
Результативно участвовали в профессиональных конкурсах – 26 человек. 
Опыт работы представлен в научно-методических изданиях международного, всероссийского, регионального уровней – 32 педагога.
Приняли участие в конкурсах проектных и исследовательских работ – 12 человек.
По теме опыта на конкурсах различного уровня представлены разработки 7 педагогов.

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	Сегодня образовательная организация  входит в число ТОП – 500 лучших школ России, ТОП – 100 ведущих образовательных организаций страны. Она является площадкой–новатором по многим направлениям деятельности в рамках региональных инновационных образовательных проектов. 
Опыт педагогического коллектива по профориентации и сопровождению профессионального самоопределения обучающихся признан одним из лучших в России и входит в федеральный перечень лучших педагогических практик.
Обучающиеся нашей школы ежегодно становятся победителями олимпиад, конкурсов и спортивных соревнований различных уровней.

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Нехватка профессиональных технологов, инженеров и рабочих технических направлений определяет рынок труда на ближайшее будущее. Поэтому общеобразовательным школам необходимы опыт и программа по реконструкции своей системы образования с учетом технологизации, целостности и гуманизации образования.
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