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	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Школы – лидеры качества образования»)
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов учащихся

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	Описание инновационной модели  выявления, поддержки и развития способностей и талантов учащихся «Школа выбора и самоопределения»

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Кузьмина Татьяна Геннадьевна, директор
Кавтазеева Елена Юрьевна, заместитель директора
Семенова Лариса Сергеевна, заместитель директора


	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	В работе представлено описание инновационной модели выявления, поддержки и развития способностей и талантов учащихся «Школа выбора и самоопределения». Основные идеи и принципы, заложенные в деятельность школы – принцип культуросообразности, гуманизации, толерантности, социальной адекватности, интегративности, доверия, демократичности, открытости, вариативности.
     Одной из задач школы является создание образовательно-воспитательной  среды, способствующей раскрытию и развитию природных возможностей каждого ребенка, их интеллектуального и личностного роста, совершенствования видов одаренности. В материалах представлено описание основных направлений модели: интеллектуального клуба «Эрудит»; Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»; развитие программ общеэстетического направления ( хор, вокал, ДПИ, хореография); школьного пресс-центра; отряда юных космонавтов «Млечный путь»; спортивно-туристического клуба «Вертикаль»; клуба волонтеров «Доброе сердце»; Кадетских классов; клуба «Белая ладья».  Описана система поддержки, стимулирования обучающихся за достигнутые успехи в учебе, творчестве, спорте. 
Результаты:
- расширяются предметные знания, добавляются новые компоненты;
- обучение в школе становится более личностно-ориентированным, учитывающим индивидуальные природные особенности детей;
-  многие дополнительные образовательные программы становятся  продолжением базовых образовательных программ, существенно углубляя их содержание и давая при этом детям актуальные прикладные навыки;
- охват дополнительным образованием составляет 96%;
-  усиливается  мотивация образовательной деятельности школьников;
- учащиеся включаются в различные виды социальных отношений, приобретают опыт партнерских отношений

Эффекты:
- создано пространство расширения возможностей развития личности;
- удовлетворяются разносторонние интересы личности;
- более полно решаются задачи  профильного обучения в старшей школе;
- более успешно проходит самоопределение учащихся 


	Сведения о распространении инновационного опыта
	Формы распространения опыта:
· 23 января 2020 года на базе МБОУ «Цивильская СОШ №2» состоялось совещание директоров общеобразовательных организаций Цивильского района на тему «Грантовая поддержка  как  стимул развития  образовательной организации». Был продемонстрирован опыт работы с одаренными детьми, а также с детьми с ограниченными возможностями здоровья через знакомство с  рядом  образовательно-воспитательных площадок, созданных  для творческого развития и самовыражения учащихся. 
· В  декабре 2019 года в МБОУ «Цивильская СОШ №2» прошла Всероссийская конференция, на которой были обсуждены вопросы создания учебных материалов (видеоуроков) и их  внедрения  в образовательные организации. Ранее в рамках реализации проекта «Совершенствование подходов к разработке и использованию учебных материалов для общеобразовательных предметов в образовательных организациях общего образования в условиях развития современной цифровой образовательной среды» по заказу Министерства просвещения Российской Федерации ООО «Верконт Сервис» прошел конкурсный отбор учебных материалов (видеоуроков) по общеобразовательному предмету «История России». В конкурсе приняли участие  учителя истории МБОУ «Цивильская СОШ №2» . По итогам конкурса Семенова Лариса Сергеевна была награждена Дипломом 2 степени в номинации «История древней Руси», а Гусева Юлия Сергеевна  - дипломом 3 степени в номинации «Россия в XVI-XVII веках: от великого княжества к царству» ;
· 2019 год - стажировка учителей физической культуры школ Чувашской Республики в рамках сетевой формы реализации дополнительных профессиональных программ Чувашского республиканского института образования по теме «Опыт реализации модели третьего часа учебного предмета физической культуры»;
· 2018, 2019, 2020 годы - обучающие семинары для  участников  республиканского проекта «Я выбираю туризм»;
· 2018 год - республиканская стажировка  учителей математики – слушателей курсов повышения квалификации БУ ЧР ДПО «Чувашский республиканский институт образования»,
· 2018 год - республиканский конкурс «Учитель года Чувашии – 2018»;
· 2018 год - республиканский обучающий семинар учителей-руководителей  отрядов юных космонавтов образовательных организаций Чувашской Республики
· 2017 год - республиканская стажировка  учителей истории – слушателей курсов повышения квалификации БУ ЧР ДПО «Чувашский республиканский институт образования»
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	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	 Школа получила признание во внешней среде:
         2007 год -   Грант Президента Чувашской Республики в 200000 рублей.
2008 году - школа признана инновационным учреждением и обладателем Гранта Президента РФ в 1000000  рублей 
2009 год - за победу в республиканском конкурсе «Образовательная инициатива»  Грант – 400000 рублей.
2020 год - школа стала обладателем Гранта Главы Чувашской Республики в 200000 рублей
2019 год - Школа - победитель во Всероссийском конкурсе для образовательных организаций и педагогических работников «Образование. Качество. Успех» в номинации «Среднее образование» по направлению «Безопасность и  здоровье» с работой «Модель системной комплексной работы по направлению «Безопасность и здоровье»
            2019 год, 2020 год - Школа – лауреат-победитель Всероссийского смотра-конкурса образовательных организаций «ШКОЛА ГОДА - 2019»,  «ШКОЛА ГОДА - 2020». 

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Школа подтверждает свои устойчивые позиции, надежность и конкурентоспособность, высокие показатели качества образования. Реализуемая модель «Школа выбора и самоопределения» будет интересна и учащимся и родительской общественности, так как предоставляет  возможности выявить и развить талант ребенка в области искусств, спорта, естественнонаучных дисциплин и техническом творчестве.
Данная модель будет востребована, т.к. способствует достижению основной цели федерального проекта «Успех каждого ребенка» - обеспечить воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности.


                   

