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	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Исходя из приоритетов государственной и региональной политики в области развития инженерного потенциала, во Владимирском регионе в промышленном городе Коврове на базе МБОУ СОШ № 23 открыта региональная инновационная площадка «Развитие начал инженерного образования в школе». Инновационное направление «Развитие начал инженерного образования в школе» носит характер опережающего инженерного образования со школьной скамьи.
Цель и задачи инновационного проекта - создание в общеобразовательной  школе №23 города Коврова совместно с партнерами школы  новой системы инженерно-технического образования, которая обеспечит повышение престижности инженерных специальностей и создаст  условия осознанного выбора выпускниками профессиональной деятельности.

В настоящее время в образовательной организации  успешно решаются следующие задачи.
1. Организация  «Школы будущего инженера» как учебного и профориентационного кластера в системе школьного образования, в которой созданы инженерные классы в профильной школе, школьная ассоциация высокомотивированных учащихся «Устиновец» и предпрофильные классы в основной школе.
2. Разработка модели сетевого взаимодействия школы с заинтересованными партнерами. Формируется сетевое муниципальное пространство с учетом потребностей регионального рынка труда. Создан координационный совет управления для эффективного взаимодействия в системе Школа-Сузы-Вузы-Предприятия-Предприниматели-ЦДО (центры дополнительного образования)-ЦКиС (центры культуры и спорта).

3. Обновление материально-технического обеспечения и внедрение инновационных технологий в образовательный процесс с использованием принципов эпистемотеки.
4. Совершенствование образовательной системы путем актуализации вариативной части учебных планов учебными программами специфичными для инженерно-технического образования, а также через организацию учебного процесса с использованием современных технических образовательных и информационных технологий по оригинальным программам, разработанным совместно с социальными партнёрами.
5. Создание комплекса учебно-методических и дидактических материалов, обеспечивающих реализацию системы инженерно-технического воспитания в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования.
6. Усиление научно-методической подготовки и повышение профессиональной компетенции педагогов-участников инновационного проекта.
7. Создание практико-ориентированной образовательной среды с использованием ресурсов школы и партнеров. Впервые осваивается технология образовательного аутсорсинга. Одновременно происходит создание школьного технопарка «Драйверы будущего».  Организуются первые профессиональные пробы, производственная практика и социальные стажировки на предприятиях партнеров. В перспективе планируется создание специально для наших школьников производственной лаборатории композитных материалов на предприятии КЗТО.

8. Формирование положительного восприятия инженерной деятельности, промышленного развития города  через вовлечение общественных организаций, родителей в систему образовательных событий, через  совершенствование принципов информационной открытости школы  для общественности (доведение информации через сайты и блоги, представление информации через СМИ, развитие системы переговорных площадок, форсайт-проектов, общественных приёмных и др.).
9. Организация научной деятельности учащихся и создание мотивационной среды в школе. Огромное значение имеет исследовательская работа – повышение познавательного интереса учащихся; раннее ознакомление школьников с проблемами и методами современной науки; вхождение учащихся в культуру научного исследования; развитие способностей учащихся; привлечение преподавателей высшей школы к работе с одаренными детьми по развитию индивидуальных творческих способностей; совместная работа студентов с учащимися школы в лабораториях КГТА.  Примером такой деятельности может служить ежегодное участие обучающихся в исследовательских и технологических конкурсах: научно-технологических проектов «Будущее науки» (победители 2017, лауреаты 2018 и 2019), Всероссийского конкурса «Юный техник и изобретатель» (победители 2017, лауреаты 2018 и 2019), городского инженерно-технического конкурса «Молодой изобретатель» (призеры 2017), в течение трех лет постоянные участники, призеры и победители робототехнических соревнований, олимпиад и профессиональных конкурсов (региональные и всероссийские Робофест, Профест, ВРО, Робоигры, РобоТех, JuniurSkills, региональный конкурс «Вектор познания», «Первые шаги в науку», Национальное достояние России», НПК в КГТА, муниципальная НПК «Устиновские чтения», школьная НПК «Кванты разума в школе будущих инженеров» и др.

	Сведения о распространении инновационного опыта
	МБОУ СОШ № 23 постоянно занимается инновационной работой. С 2010 по 2015г.  ОО являлась  муниципальной  инновационной площадкой  «Проектирование моделей школ ступеней на основе продуктивных технологий обучения, воспитания и управления». Осенью 2016 года на базе нашей школы была открыта региональная площадка «Развитие начал инженерного образования» и создан единственный в области инженерный класс для целенаправленной подготовки старшеклассников к освоению инженерных компетенций и осознанного выбора будущей профессии.

За три года РИП выпущено 4 методических сборника, два тематических выпуска «Путь к успеху», «Инженерные прорывы», проводятся открытые уроки, творческие отчеты, мастер-классы. Например, в прошлом году школьная управленческая команда подготовила и успешно организовала крупные мероприятия:

· Городской семинар «Формирование мотивирующей среды будущих инженеров в условиях РИП»

· Региональный семинар «Создание мотивационной среды для осознанного воспитания будущих инженеров»

· Региональный семинар «Организация инновационной деятельности в современной школе: управленческий аспект»

· Городская конференция и конкурс НИП «Устиновские чтения»

· Круглый стол «Презентация семейного альбома Д.Ф. Устинова из серии «Маршалы Победы»

· Форсайт-сессия «Устиновские проекты»
· Городской конкурс эрудитов по физике

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений 
	Все чаще в школьной практике появляются новые педагогические формы и технологии: наставничество, тьюторство, командный подход, конвергентное, сквозное и дуальное обучение, производственная практика и социальные стажировки. Активное участие педагогов в конкурсах повышает их профессиональное мастерство. В педагогическом коллективе свыше 30% учителей с высшей категорией, два учителя Т.В. Рулько и Н.С. Конина являются победителями регионального конкурса «Учитель года». По итогам прошлого учебного года учитель русского языка Л.А.Дубова стала лауреатом регионального конкурса «Лучший учитель», а директор школы Н.П. Лимонова (заслуженный учитель России) стала победителем регионального конкурса управленческих проектов «Секреты эффективного управления». Благодаря эффективному управлению школа стала победителем конкурса по профориентации среди ОО Владимирской области. В этом учебном году школа вступила в новый Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». Дважды в 2013 и 2019 году школа занимала первые места в региональном конкурсе среди ОУ, реализующих программы инновационной деятельности. В региональном рейтинге  школа занимает 1 место. В октябре 2019 года школа вошла в 100 лучших школ России за победу в номинации «Лучшая инновационная ОО», а директор Н.П. Лимонова награждена почетным знаком «Лучший директор года – 2019». В 2018 году школа заняла 2 место в региональном конкурсе «Любимая Земля Владимирская» с проектом  «Школа будущего инженера». Участие в конкурсах позволяет не только обобщать и делиться передовым опытом, но и получать гранты на развитие и инвестирование в новые инициативы, и инновационные проекты. За три года работы в условиях РИП «Развитие начал инженерного образования»  школа получила грант, благодаря которому произошло обновление материально-технической базы.

Обучающиеся МБОУ СОШ № 23  принимают активное участие,  становятся победителями и призёрами олимпиад, соревнований, конкурсов, конференций, выставок инженерно-технической направленности:

· 2 место в конкурсе технического творчества обучающихся ОО  «Молодой изобретатель – 2017»

· 3 место на региональном роботехническом фестиваль  «Робофест – Владимир 2018»

· 1 место на региональном роботехническом фестиваль  «Робофест – Тверь 2019»

· 1 место на Международном фестивале робототехники и высоких технологий «Robotech Kovrov 2017»

· 2 место на региональных   роботехнических соревнованиях «Робоигры-2017»

· Победители регионального конкурса научно-технического творчества «Юные техники и изобретатели»

· 3 место на Региональном чемпионате Junior skills  - 2018

· Победители Регионального этап   конкурса проектных и исследовательских работ «Будущее науки» - 2017

· 1, 2 место в региональном этапе Всероссийского конкурса «Первые шаги в науке» - 2018, 2019

· 1,2,3 место в городском  конкурсе  школьных команд «Юный РобоТех»- 2018, 2019

· 3 место в региональной  научно-практической конференции старшеклассников  «Вектор познания» - 2018

· 1 место на всероссийском конкурсе достижений талантливой молодёжи «Национальное достояние России - 2018»

· 1 место на региональном этапе всероссийского конкурса исследовательских работ и творческих проектов «Я исследователь  -  2019»

· 2 место на региональном этапе Всероссийской робототехнической олимпиады – 2018, 2019

· Победители и призеры международного конкурса «Будущие асы цифрового машиностроения»-2018, 2019

	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	Инновационная программа «Развитие начал инженерного образования в школе» имеет социальную  направленность, диктуемую как работодателями, так и в целом рынком труда, поскольку ее реализация будет способствовать формированию инженерного кластера в городе Коврове.
Социальная направленность программы заключается в ориентации  выпускников на рынок труда, самоопределении  учащихся, обеспечении возможности свободного выбора ими образовательной траектории, определения своего места в социуме. 


