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	Фамилия, имя, отчество руководителя образовательной организации
	Бараева Елизавета Сайд-Хасановна

	Контактные данные: почтовый адрес, телефон, адрес официального сайта, электронная почта
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	Содержательное направление представленных на Конкурс материалов (согласно п.2.2 Положения о всероссийском конкурсе «Школы - лидеры качества образования»)
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов учащихся

	Тема конкурсных материалов (тема инновации)
	«Педагогические мастерские» и «Мастерская талантов»

	Автор / авторский коллектив представленной на конкурс инновации
	Бараева Е.С-Х., Ахтаева О.В., Тарамова А.Н.

	Краткое описание инновации (цели, задачи, содержание работы, полученные результаты, эффекты)
	Создание условий, способствующих осмыслению обучающимися целей своей жизни, осознанию самих себя и своего места в окружающем мире, самореализации в совместном (коллективном) поиске, творчестве, исследовательской деятельности.

1. Воспитывать  личности с новым менталитетом.
2. Помнить, что все дети способны.
3. Использовать   современные методы обучения и развития личности.
4. Новый тип педагога. Это педагог, который не подавляет природу ребёнка, а развивает его творческие  способности.

Обобщение опыта работы  технологии мастерских дало возможность описать результаты работы:
1.  Педагог создаёт атмосферу открытости, доброжелательности, сотворчества в общении.
2.  В процессе занятий  педагог обращается к чувствам ребёнка, пробуждает в нём интерес к изучаемой проблеме (теме).
3.  Педагог работает вместе с детьми,  он  равен воспитанникам в поиске знания.
4. Педагог не торопится давать ответы на поставленные вопросы.
5. Важную информацию он подаёт малыми дозами, если обнаруживает потребность в ней у  воспитанников.
6.  Педагог исключает официальное оценивание работы воспитанника.
Установка на то, что все способны, позволяет использовать эту технологию при освоении любой предметной области. Приобретение знаний и умений происходит ненавязчиво, человек учится осознавать себя в деятельности. До 96% опрошенных нами  воспитанников положительно относятся к проведению  занятий в форме мастерской, т.к. происходит раскрытие их индивидуальности, является широким пространством для деятельности и развития творческого потенциала личности.


	Сведения о распространении инновационного опыта
	Всероссийский форум учителей русского языка и литературы 2016г. 
Региональный конкурс «Лучшая школа 2016»
Всероссийский конкурс «Успешная школа» 2017 г.
Всероссийский форум «Кавказ встречает гостей» 2019 г.

	Сведения, подтверждающие эффективность внедрения инновации в практику общеобразовательных учреждений
	Победитель Республиканского конкурса «Лучшая школа 2016»
Победитель Всероссийского конкурса «Успешная школа» 2017 г.
Лауреат Всероссийского смотра-конкурса образовательных организаций «Достижения образования»
Результаты ЕГЭ по русскому языку и литературе. 


	Прогноз о результатах спроса на полученные результаты (продукты)
	· Коммуникативная культура школьников,
· рефлексивная культура школьников,
· овладение интеллектуальными технологиями,
· готовность учащихся к пересмотру своих суждений в свете убедительных аргументов в пользу такого пересмотра.
Ценность, успешность мастерской измеряется не длиной и скоростью пути к истине или другому предполагаемому результату, а в причастности каждого ученика к выбору своего  пути при наибольшей свободе, самостоятельности.




